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OS CURRICULOS PODEM SER ENVIADOS AO
WHATSAPP 18 99640-3357
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RESPONSARBILIDADES E ATRIBUICOES

* Gerenciar uma carteira de clientes estratégicos (Key Accounts), identificando oportunidades de vendas

e desenvolvimento de negdcios no canal Farma e Alimentar,

« Manter e fortalecer relacionamentos de longo prazo com clientes, garantindo satisfagao e fidelizagéo;

* Prospecgdo de novos clientes estratégicos e mercados potenciais, ampliando a presenga da empresa;

+ Acompanhar o processo de vendas desde a prospecgao até o fechamento, garantindo um fluxo eficiente;
« Apresentar solugoes comerciais que respondam as dores e anseios dos clientes;

+ Acompanhar as metas, o histdrico e o potencial dos clientes para fazer um bom planejamento

e execugdo de vendas;

+ Conhecer os produtos que vende, assim como a politica comercial e as campanhas de vendas vigentes;

+ Manter-se atualizado sobre as tendéncias do mercado, concorréncia e produtos.

REQUISITOS E QUALIFICAGOES

« Experiéncia prévia em vendas de bens de consumo (alimentos e/ou bebidas),
preferencialmente com gerenciamento de grandes contas;

+ Habilidade excepcional de comunicagéo e persuasao;

* Orientagdo para resultados e motivagao para alcangar metas;

+ Capacidade de construir e manter relacionamentos positivos com os clientes;
+ Conhecimento basico em técnicas de negociagéo e fechamento de vendas;

+ Habilidade em trabalhar com metas e sob pressao;

* CNH (tipo A/B).

INFORMAGGES ADICIONAIS

+ Salario fixo + prémio de desempenho;

* Vale refeigao e vale alimentagao;

* Possibilidade de crescimento na empresa e de ampliar suas habilidades administrativas;

* Ambiente de trabalho dinamico e colaborativo;

* Oportunidade de trabalhar em uma empresa em crescimento, com possibilidade de aprendizado
e desenvolvimento profissional.

ENVIAR SEU CURRICULO:
rh@fitoway.com.br
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ESTAMOS
CONTRATANDO

Setor Administrativo

Diferencial: Experiéncia em certificagdo digital,
incluindo emissdo e gestdo de certificados
Requisitos:

e Superior completo ou cursando: Adminstracdo, direito,
contabilidade, engenharia de produgdo (e afins)

e Ser Dindmico, determinado e proativo

» Habilidades com organizagcdo

Beneficios:
Salario compativel

Vale alimentacdo

Seguro de vida

100% de Bolsa em cursos de Pos graduagdéo
Desconto em médicos

ENVIE SEU CURRICULO ATE DIA 11/12 NA SEDE DA ASSOCIAGAO
COMERCIAL E EMPRESARIAL DE PARAGUAGU PAULISTA

Great
Place
S — To
a Work.

e Certificada

Dea2923 - Now

UNIDADE PARAGUAGU PAULISTA
AREA: ADMINISTRAGAO PESSOAL
PRAZO DE INSCRICAO: 11/12/2024

il \
Para se inscrever, inclusive ‘ cml.gupy |° nf:'s(,'q';g’:'ggg?es . cocql
pessoas com deficiéncia, acesse: b oL e () 008 |




LIFE
TRANSPORTE

A P A A e i A
AT A A S T e e e

VAGA DE EMPREGO:

» Disponibilidade de horario;
 Residir em Assis/SP;

e 2 anos de experiéncia;

» Transporte coletivo na validade;
e CNHDouE

Enviar curriculo para o email
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VAGA PARA
ASSIS




: . OPORTUNIDADE
:: SANTACASADEASSIS .

| VENHA FAZER PARTE S
DA NOSSA EQUIRE! Elda
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VAGA PARA

ASSISTENTE DEPARTAMENTb |
PESSOAL

* Superior Completo, preferencialmente
Administrag@o de Empresas e/ou Contabilidade;

+ Conhecimento em rotinas de Departamento
Pessoal e arquivo de documentos;

* Dominio em informatica (Pacote Office);

+ Residir em Assis ou ter disponibilidade para
mudangca.

Envio de curriculos até dia 12[12/2024 para
vagasantucusa@suntocusa eassis.org.br
discriminando no assunto
VAGA ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL
Arquivos em PDF ou Word




TemosVagas

OPERADOR DE o
MAQUINA

WHERBAMED

Requisitos:

Ensino Médio Completo;
Técnico em Mecénica Industrial ou areas afins;

Experiéncia em Manipulagdo de alimentos;

Vivéncia em linha de producéo;
Venha trabalhar

Conhecimento em equipamentos e comagente!

mecanica industrial;

Beneficios:

VALE ALIMENTACAO SEGURO DE VIDA CONVENIO MEDICO

Envie seu curriculo para:

WHERBAMED



Faca parte do time

UNIMAQ

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA - SENIOR

Vaga eleglvel para pessoas com deficiéncia ou reabilitadas

Q ASSIS/SP

REQUISITOS:

Superior Completo Tecnologia da Informagao

Experiéncia em infraestrutura on premise e cloud (Azure) e Fortinet/Fortigate
Desejavel Certificacoes Microsoft, ITIL e COBIT

Experiéncia minima de 4 anos

B¥4 CADASTRE SEU CURRICULO EM:
grupounimagq.com.br/trabalheconosco

Unimaq J~FERREE




TemosVagas

ANALISTA Assis/sp
FISCAL

Requisitos:

Ensino superior completo em Ciéncias Contabeis, Economia
ou areas afins Dominio em rotinas e legislagdo tributaria e fiscal;

WHERBAMED

Pacote Office completo e experiéncia em sistema ERP;

Experiéncia em langamentos fiscais, CFOP, CST, Retengdes,
NCM e Aliquotas interestaduais;

Monitoramento de multiplos bancos de dados para Venha trabalhar
acompanhar todo o inventario da empresa; coma gente'

Disponibilidade para trabalhar em Assis SP.

Beneficios:

VALE ALIMENTAGAO SEGURO DE VIDA CONVENIO MEDICO

Envie seu curriculo para:

WHERBAMED
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VAGA
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TECNICO COMERCIAL \

Requisitos:
. Ensino médio completo
« Experiénciana area comercial
(prospecgao)

» Habilidade com Pacote Office
Diferenciais no processo
seletivo:

« Conhecimento em Prensagem
de Mangueiras
« Formacgao ou conhecimento na
area de Mecanica
Industrial/Hidraulica
« Conhecimento em paquimetro

Envio de curriculo:

rh@agroinvestcapital.com.br

VAGA PARA A UNIDADE
DE ASSIS




REQUISITOS

Ensino médio completo

Experiéncia em atendimento ao publico

Conhecimento e facilidade com tecnologias,
sistemas e Pacote Office

Se Interessou?

Candidate-se através do SITE ou
WHATSAPP
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Trabalhe™
Conosco!
Vendedora

® ° e
Enviar e-mail para P |

recruta.empr‘eQOpXQ ma|.com '



& Eximus

Solugdes em Recursos Humanos

VAGA CLT

Assis - SP
cOD - 3688

REMUNERAGAO: RS 1664,77 + VALE REFEICAO
RS 175,85



& Eximus

Solugdes em Recursos Humanos

VAGA CLT

Assis - SP
cOD - 3688

REMUNERAGAO: RS 1664,77 + VALE REFEICAO
RS 175,85



